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ỦY BAN NHÂN DÂN 

XÃ ĐẠ KHO 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập –Tự do – Hạnh phúc 

 

Số:     /KH-UBND Đạ Kho, ngày 07 tháng 02 năm 2023 

 

KẾ HOẠCH 

   ự    ệ         ệ   ụ   ọ                          -     ộ  

  ả   ả             – a        ă  2023 

 

Căn cứ Quyết định số: 59/QĐ-UBND, ngày 13/01/2023 của UBND huyện Đạ 

Tẻh về việc giao chỉ tiêu kế hoạch kinh tế - xã hội năm 2023; 

Thực hiện Kế hoạc  số 204/  -  N  n    28 tháng 12 năm 2022 củ  

  N   u ện Đạ  ẻ  về t ực hiện các nhiệm vụ trọng tâm phát triển kinh tế - xã hội 

năm 2023; Nghị quyết số 71/NQ-Đ  củ  Đảng ủ  xã Đạ Kho ngày 16/12/2022 về 

phát triển kinh tế - xã hội, bảo đảm quốc phòng – an ninh, xây dựng hệ thống chính 

trị năm 2023; Nghị quyết số: 23 /NQ- ĐN  n    30/12/2022 củ   ĐN  xã Đạ Kho 

về nhiệm vụ, giải pháp phát triển KT-X , đảm bảo QP-AN năm 2023;  

Để chỉ đạo điều hành thực hiện các nhiệm vụ trọng tâm trong phát triển KT-

X  năm 2022 có  iệu quả, bảo đảm thực hiện đạt các chỉ tiêu kế hoạch huyện giao; 

  N  xã Đạ Kho xây dựng kế hoạch thực hiện các nhiệm vụ trọn  tâm năm 2023, 

cụ thể n ư s u: 

A. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU: 

I. Mụ   í  :  

Để chỉ đạo, điều hành có trọng tâm, trọn  điểm những nhiệm vụ trọng tâm 

trong phát triển KT-XH, bảo đảm QP-AN theo chỉ đạo của UBND huyện, Nghị quyết 

củ  Đảng uỷ v   ĐN  xã  

Phân công, phân nhiệm rõ ràng phát huy tính chủ động sáng tạo củ  đội n ũ 

cán bộ, công chức đồng thời trên cơ sở những nhiệm vụ đã  i o v  kết quả thực hiện 

nhiệm vụ năm 2023 đạt được l m cơ sở cho công tác kiểm tr , đán   iá  iệu quả, kết 

quả thực hiện nhiệm vụ đối với đội n ũ cán bộ, công chức củ  đơn vị năm 2023.  

 ăn  cường sự phối hợp củ  M  Q, các đo n t ể, các thôn trong thực hiện 

các nhiệm vụ chính trị củ  đị  p ươn   

II. Yêu cầu: 

Việc phân công nhiệm vụ phải đảm bảo đún  c ức năn , n iệm vụ, có sự 

tươn  trợ, tạo điều kiện để cán bộ, công chức hoàn thành nhiệm vụ; Cán bộ, công 

chức theo chức năn  n iệm vụ t eo qu  địn  v  sự c ỉ đạo củ    N  xã đối với 

lĩn  vực phụ trách phải tăn  cường trách nhiệm, chủ động trong thực hiện nhiệm vụ 

được  i o để tổ chức thực hiện đảm bảo đạt kết quả cao nhất  C ủ tịc , P ó C ủ tịc  
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có trác  n iệm t ườn  xu ên t eo d i, c ỉ đạo, kiểm tr , đ n đốc cán bộ, c n  c ức 

p ụ trác  lĩn  vực c u ên m n tron  t ực  iện n iệm vụ được  i o  

 B. CÁC NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM VÀ GIẢI PHÁP THỰC HIỆN: 

* Giao ông Vũ Duy Hạ – Chủ tị      D    ịu tr    n i        ạo   i   

tra   ôn     t     i n     n i m vụ:  

1. Giao bà Lại Thị Thu Hà – Công chức: KTNS kiêm công tác Nội vụ, 

         ự  Hộ             a               ủ       ực hiệ         ệm vụ sau: 

1.1.  ăn  cường theo dõi công tác quản lý cán bộ, công chức tron  đơn vị, đ c 

biệt việc c ấp   n  kỷ cươn    n  c  n , t ực  iện c ế độ c n  vụ v  qu  t c ứn  

x  củ  C CC, xâ  dựn  văn  ó  c n  sở  

Ph i hợp thực hiện: M  Q, các đo n t ể, cán bộ, c n  c ức   

1.2. Xây dựn  v  triển k  i t ực  iện kế hoạch phòng chốn  t  m n ũn , t ực 

hành tiết kiệm chốn  lãn  p   năm 2023     m mưu báo cáo định kỳ t eo qu  định. 

(Thời gian  o n t  n    y   ng  ế hoạ  : t  ng 02 nă  2023) 

Ph i hợp thực hiện: M  Q, các đo n t ể, toàn thể cán bộ, công chức tron  cơ 

qu n   N ,    n trưởng các thôn. 

1.3. Xây dựng kế hoạc  p át độn  t i đu  năm 2023; t  m mưu tổ c ức  ọp 

x t, đán   iá, xếp loại t i đu  v  b n  x t các d n   iệu t i đu  năm 2023. (Thời 

gian hoàn thành xây d ng kế hoạch tháng 02/2023; hoàn thành vi c bình xét 

tháng 11/2023). 

Ph i hợp thực hiện: M  Q, các đo n t ể, toàn thể cán bộ, công chức tron  cơ 

qu n   N ,    n trưởng các thôn. 

1.4.    m mưu t ực hiện tốt chế độ tiếp c n  dân t eo qu  định và giải quyết 

có chất lượng nhữn  đơn t ư t uộc thẩm quyền; x  lý vụ việc ngay từ cơ sở, không 

để tồn đọn  k o d i, p át sin  điểm nóng. Chú trọn  c n  tác đối thoại với công dân 

để l ng nghe, giải quyết đơn t ư  ợp tình, hợp lý     m mưu báo cáo định kỳ theo 

qu  định.        i n t  ờng  uy n v    o   o   n      

Ph i hợp thực hiện: M  Q, các đo n t ể, toàn thể cán bộ, công chức tron  cơ 

qu n   N ,    n trưởng các thôn. 

1.5. Xây dựng kế hoạch cải cách hành chính và kế hoạch tuyên truyền về công 

tác cải các    n  c  n  năm 2023 trên đị  b n xã     m mưu xâ  dựng chính sách, 

mục tiêu chất lượn  năm 2023 và tổ chức đán   iá duy trì quản lý chất lượng thực 

hiện thủ tục hành chính theo quy trình ISO 9001-2015     m mưu báo cáo định kỳ 

c n  tác CC C t eo qu  định. 

 (Thời gian hoàn thành xây d ng các kế hoạch: tháng 02 nă  2023).  

Ph i hợp thực hiện: M  Q, các đo n t ể, toàn thể cán bộ, công chức tron  cơ 

qu n   N ,    n trưởng các thôn. 
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1.6. Xây dựng kế hoạch kiểm soát thủ tục   n  c  n  năm 2023, chú trọng 

công tác kiến nghị đơn  iản các thủ tục hành chính thuộc thẩm quyền giải quyết của 

cấp xã     m mưu báo cáo định kỳ t eo qu  định. (Thời gian  o n t  n    y   ng 

 ế  oạ   t  ng 02/2023) 

Ph i hợp thực hiện: các cán bộ, công chức phụ trác  các lĩn  vực chuyên 

môn,    n trưởng các thôn. 

2. Giao bà: Lê Thị Kim Phụng – Công chứ  Vă       -Th ng kê chủ trì 

thực hiện các nhiệm vụ sau: 

2.1. Chủ tr  t  m mưu kế hoạch chuyển đổi số năm 2023 (t ời gian hoàn thành 

trong tháng 01/2023); ứng dụng công nghệ thông tin trong hoạt động củ  cơ qu n  

2.2.    m mưu xâ  dựng báo cáo KTXH hàng tháng, quý, năm 2023, cập nhật 

số liệu trên hệ thống quản lý quản lý điều hành chung của huyện; xây dựng kế hoạch 

phát triển KT – X  năm 2024 của xã. 

Ph i hợp thực hiện: Kế toán, CC  Đị  c  n  NNX ,    n trưởng các thôn. 

2.3.    m mưu xâ  dựng các báo cáo tổng hợp các tiêu c   đề nghị duy trì xã 

đạt chuẩn Nông thôn mới nâng cao. 

- Thời gian hoàn thành và báo cáo: t án  10 năm 2023. 

Ph i hợp thực hiện: Công chức VHTT-LĐ  X , M  Q, các đo n t ể, Thôn 

trưởng các thôn. 

2.4. Chủ tr  t  m mưu xâ  dựng kế hoạch về c n  tác Văn t ư, lưu trữ năm 

2023, (thời gian hoàn thành tháng 02/2023). 

Ph i hợp thực hiện: M  Q, các đo n t ể,    n trưởng các thôn, Chỉ huy 

trưởng BCH Quân sự v   rưởng Công an xã. 

2.5.    m mưu c n  tác dân vận chính quyền, việc thực hiện dân chủ ở xã, xây 

dựng các báo cáo liên quan. 

3. Giao ông Huỳ   Vă     ận – Công chức: Vă  P    -Th ng kê   ủ     

thực hiệ         ệm vụ sau: 

3.1.    m mưu xâ  dựng kế hoạch về công tác quản lý n   nước về thanh 

niên,  i  đ n , trẻ em, công tác dân tộc, t n  iáo năm 2023. Thời gian hoàn thành: 

t án  02 năm 2023.  

3.2. Quản lý ch t chẽ về hoạt độn  t n  iáo, t n n ưỡn  trên đị  b n        

 i n t  ờng  uy n v    o   o  ịn       ng t  ng   

3.3.  iếp tục quản lý, k  i t ác  oạt độn  có  iệu quả  ủ sác  p áp luật t eo 

qu  địn  tại Qu ết địn  số 06/2010/QĐ-   , n    25/01/2010 củ    ủ  ướn  C  n  

p ủ         i n t  ờng  uy n v    o   o  ịn      

Ph i hợp thực hiện:  run  tâm  ọc tập cộn  đồn ,  rưởng Ban công tác M t 

trận v     n trưởng các thôn. 
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3.4.  iếp tục tổ c ức triển k  i t ực  iện  ế  oạc  số 119/  -  N  n    

02/10/2017 củ    N   u ện Đạ  ẻ  về t ực  iện Đề án  Đẩ  mạn  c n  tác p ổ 

biến  iáo dục p áp luật v  tu ên tru ền vận độn  đồn  b o dân tộc t iểu số v  miền 

núi  i i đoạn 2017-2021  trên đị  b n  u ện Đạ  ẻ    

Xây dựn  kế  oạc  p ổ biến,  iáo dục p áp luật năm 2023 trên địa bàn, trong 

đó c ú trọng triển khai, phổ biến các văn bản pháp luật mới b n   n , mới có  iệu 

lực liên qu n trực tiếp đến n ười dân  xâ  dựng kế hoạch từn  quý để tổ chức tuyên 

truyền pháp luật về các thôn (Thời gian  o n t  n    y   ng  ế hoạch: tháng 3 

nă  2023    ời gian t     i n v    o   o:      n  t t  ng  0 2023); Tham gia 

công tác thi hành án dân sự tại đị  p ươn   

Ph i hợp thực hiện: M  Q, các đo n t ể,  Cán bộ  u ên  iáo Đản  ủ , tu ên 

truyền viên pháp luật, CC V   , Đ i tru ền t  n  xã,    n trưởng các thôn. 

3.5. P ối  ợp có  iệu quả c n  các cơ qu n liên qu n tron  c n  tác kiểm tr  

 i n lận t ươn  mại, V A  P trên đị  b n  

4. Giao ông Nguyễn Ti   Dũ   – Công chứ :         - Hộ tị     ủ     

thực hiệ         ệm vụ sau: 

4.1.  ăn  cườn  c n  tác tự kiểm tr , r  soát,  ệ thốn   ó  văn bản quy phạm 

pháp luật thuộc thẩm quyền ban hành củ   ĐN  v    N  xã được ban hành. (Thời 

gian hoàn thành: tháng 3/2023) 

Ph i hợp thực hiện: Bà Lê Thị Kim Phụng 

4.2. Chủ tr  t  m mưu t ực hiện các tiêu chí và xây dựn  báo cáo đề nghị công 

nhận xã đạt chuẩn tiếp cận pháp luật. 

(Thời gian th c hi n: t  ờng xuyên; thời gian hoàn thành báo cáo trong 

tháng 12/2023) 

Ph i hợp thực hiện: CAX, ông Nguyễn Văn Lê,  n   uỳn  Văn   uận, bà 

Lại Thị Thu Hà. 

4.3. Xây dựng kế hoạc  v  tiếp tục t ực hiện có hiệu quả công tác theo dõi tình 

hình thi hành pháp luật v  tổn   ợp báo cáo đán   iá t n    n  t i   n  p áp luật trên 

đị  b n năm 2023 t eo qu  địn   (Thời gian hoàn thành vi c xây d ng kế hoạch: 

tháng 02/2023, thời gian   o   o: t     i n   ế      o   o t  o quy  ịn  tại 

  ông t  s   0 20     -    ng y      20    ủa       p  p).  

Ph i hợp thực hiện: Công an xã,    n trưởng các thôn. 

4.4.    m mưu kịp thời củng cố, kiện toàn các Tổ hòa giải tại các thôn; hàng 

quý tổng hợp, đề xuất kinh phí hoạt động cho các Tổ hòa giải hoạt động. Xây dựng 

báo cáo kết quả hoạt động hòa giải ở cơ sở. 

Ph i hợp thực hiện: Các Ban CTMT, các thôn. 

4.5. Chịu trách nhiệm chính về nhập hồ sơ dữ liệu điện t  một c a, một c a 

liên thông.        i n t  ờng  uy n v    o   o  ịn      



5 

Ph i hợp thực hiện: các công chức Bộ phận  Một c     

5. Giao ông Nguyễn Trọ   N  ĩa – Chỉ   y     ng Ban chỉ huy Quân sự 

  ủ       ực hiệ         ệm vụ sau: 

5.1.    m mưu t ực hiện có hiệu quả công tác quốc phòng tại đị  p ươn , xâ  

dựn  lực lượn  dân quân, dự bị độn  viên đảm bảo tỷ lệ t eo qu  địn   C ú trọng 

phát triển đảng viên trong lực lượng dân quân và lực lượng dự bị động viên.       

 i n t  ờng  uy n v    o   o  ịn      

Ph i hợp thực hiện:    t ư các C i bộ,    n trưởn  v     n Đội trưởng các 

thôn. 

5.2. Quản lý tốt số t  n  niên đủ điều kiện lên đườn  n ập n ũ năm 2023.  ổ 

c ức có  iệu quả các  oạt độn  c o c n  tác  i o quân năm 2023 t eo kế  oạc    

Ph i hợp thực hiện: Đ N xã,  rưởn   rạm   tế,    n trưởn  v     n Đội 

trưởng các t  n  

5.3. Tổ chức huấn luyện chính trị - quân sự cho lực lượn  dân quân cơ động 

đảm bảo đạt kết quả từ khá trở lên. (Thời gian  o n t  n   u i t  ng   2023); 

Đồn  t ời t ực hiện có  iệu quả các c  n  sác   ậu p ươn  quân đội.        i n 

t  ờng  uy n v    o   o  ịn      

Ph i hợp thực hiện:    n trưởn  v     n Đội trưởng các t  n  

5.4. Chủ tr  t  m mưu xâ  dựn  các văn kiện, kịch bản phục vụ cho diễn tập 

chiến đấu khu vực phòng thủ năm 2023 đạt kết quả cao. 

Ph i hợp thực hiện: Toàn bộ khung diễn tập. 

5.5. Tổ chức đăn  ký t  n  niên độ tuổi 17, thực hiện đầ  đủ các bước trong 

c n  tác sơ tu ển để chuẩn bị c o tu ển c ọn và gọi công dân nhập n ũ năm 2024. 

(Thời gian   o   o  u i t  ng   2023) 

Ph i hợp thực hiện: Hội đồn  n  ĩ  vụ quân sự xã,  rưởn   rạm   tế,    n 

trưởn  v     n Đội trưởng các t  n  

6. Giao ông Chu Qu c Hùng -        C    a       ủ       ực hiệ      

nhiệm vụ sau: 

6.1. Tiếp tục thực hiện chiến lược Quốc gia phòng chống tội phạm; tăn  cường 

các biện pháp, giải p áp để thực hiện đề án xâ  dựn  xã k  n  có m  tuý     m mưu 

thực hiện có hiệu quả phong trào toàn dân bảo vệ an ninh Tổ quốc, đảm bảo  iữ vữn  

ổn địn   n nin  c  n  trị, trật tự  n to n xã  ội  P át  u   oạt động của lực lượng 

Công an viên có hiệu quả.        i n t  ờng  uy n v    o   o  ịn      

Ph i hợp thực hiện: M  Q, các đo n t ể,    n trưởn  v  C n   n viên các 

thôn. 

6.2.  ăn  cường c n  tác p ối  ợp, tu ên tru ền, vận động toàn dân tham gia 

phòng ngừa, phát hiện, tố giác tội phạm, tệ nạn xã hội, đảm bảo an ninh chính trị, trật 
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tự an toàn xã hội, trật tự  n to n  i o t  n , p ấn đấu k  n  để xảy ra trọng án,  iảm 

phạm pháp hình sự, vi phạm  n nin  trật tự ở cơ sở v  k m c ế TNXH.        i n 

t  ờng  uy n v    o   o  ịn      

Ph i hợp thực hiện: M  Q, các đo n t ể,    n trưởn  v  C n   n viên các 

thôn. 

6.3. Phối hợp cung cấp dữ liệu dân cư p ục vụ cải cách hành chính, chuyển đổi 

số củ  đị  p ươn   

Ph i hợp thực hiện: Các công chức chuyên môn.  

6.4.    m mưu mu  s m, trang thiết bị, p ươn  tiện PCCC tại cơ qu n đảm 

bảo c n  tác PCCC t eo qu  định. 

Ph i hợp thực hiện: KTNS, VPUBND. 

7. Giao bà: Hoàng Thị Sen – Công chức       í   – K         ủ trì thực 

hiện nhiệm vụ sau: 

7.1. Tổ chức công khai dự toán t u, c i n ân sác  năm 2023 t eo đún  qu  

định pháp luật. 

Thời gian  o n t  n :    ng 0  nă  2023 

7.2. Xâ  dựn  kế  oạc  v  triển k  i c n  tác t u n ân sác  năm 2023. (Thời 

gian  o n t  n    y   ng  ế  oạ  :      n  t t  ng 02/2023)    c  cực, c ủ 

độn , tăn  cườn  v i tr  t  m mưu tron  c n  tác t u t uế, p   trên đị  b n   ăn  

cường công tác phối hợp trong x  lý tình trạng nợ đọng thuế, p   nợ tiền s  dụn  đất 

đảm bảo tiến độ t u tron  lĩn  vực thuế, tránh tình trạng tái nợ đọng và phát sinh nợ 

đọng thuế, p ấn đấu  o n t  n  c ỉ tiêu t u n ân sác  t eo kế  oạc          i n 

t  ờng  uy n v    o   o  ịn      

7.3.    m mưu lập bộ về c n  tác t u n ân sác  trên địa bàn (Thời gian hoàn 

thành: ch m nh t tháng 02/2023) 

7.4.    m mưu c o  CĐ,  QL xâ  dựng Nông thôn mới xã triển khai các 

hạng mục nâng cao tiêu chí xây dựn  cơ sở hạ tầng theo kế hoạc  được giao. 

Ph i hợp thực hiện:    n trưởn  các t  n, các n  n  liên qu n, Ôn  Đ o 

Đăn     ng. 

7.5.  ướng dẫn và thực hiện việc thanh toán các khoản chi ngân sách Nhà 

nước đảm bảo kịp thời, tiết kiệm, đún  qu  định. 

7.6. Xây dựng dự toán thu, c i n ân sác  năm 2024 (thời gian hoàn thành 

tháng 8/2023) 

7.7. Định kỳ thực hiện báo cáo nhiệm vụ thu, chi ngân sách về   N  xã trước 

ngày 15 hàng tháng v  đột xuất khi có yêu cầu để theo dõi, chỉ đạo. 

Thời gian  o n t  n : t  ờng xuyên và hàng tháng 
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* Giao ông Nguyễn Vi   C  ng – Phó Chủ tị   U ND   ị           ệ  

  ỉ  ạ ,        a,           ự    ệ : 

8. G a      Đ   Đă     ắng – Công chứ  Địa   í   – X y  ự          

         ủ trì thực hiện các nhiệm vụ sau: 

8.1. Xây dựng kế hoạch chuyển đổi cây trồn  năm 2023, tăn  cườn  tu ên 

tru ền, vận độn  n ân dân c u ển đổi từ 2 – 3 vụ lú /năm s n  1 – 2 vụ lú    1 vụ 

m u /năm, c u ển đổi diện t c  câ  điều trên đất n n  n  iệp k m  iệu quả s n  

trồn  câ  trồn  k ác có  iệu quả kin  tế c o  ơn  (Xây d ng kế hoạch chuy n  ổi 

cây trồng hoàn thành trong tháng 02/2023  t     i n t  ờng  uy n v    o   o 

 ịn       

Ph i hợp thực hiện: Hội Nông dân, cán bộ khuyến nông, t  n trưởng các 

thôn. 

8.2. Tiếp tục tuyên truyền và triển khai thực hiện Nghị quyết số 03-NQ/HU 

ngày 03/02/2016 của Huyện uỷ về phát triển kinh tế nông nghiệp theo chiều sâu, chất 

lượng, hiệu quả. Xây dựng kế hoạch sản xuất theo quy trình VietGap, GlobalGap và 

sản xuất hữu cơ (thời gian hoàn thành xây d ng kế hoạch tháng 01/2021); Đảm 

bảo cuối năm sản xuất lú  diện tích gieo trồng theo quy trình VietGap, GlobalGap, 

hữu cơ đạt 40            i n t  ờng  uy n v    o   o  ịn      

Ph i hợp thực hiện: Hội Nông dân, cán bộ khuyến nông, cán bộ thú y xã, 

   n trưởng các thôn. 

8.3. Phối hợp ch t chẽ với p  n  NN&P N  t  m mưu các  iải pháp nhằm 

tăn  cường ứng dụng khoa học, kỹ thuật, t âm c n  để tăn  năn  suất, chất lượng 

sản phẩm; Phụ trác  v  t  m mưu p át triển kinh tế tập thể, chỉ đạo sản xuất theo 

chuỗi liên kết giữa các hộ, tổ hợp tác, hợp tác xã g n với doanh nghiệp và thị trường 

tiêu thụ sản phẩm; Xây dựng kế hoạch phát triển sản phẩm là thế mạnh củ  xã để 

t  m  i  c ươn  tr n  OCOP (mỗi xã một sản phẩm). 

Ph i hợp thực hiện: Hội Nông dân, cán bộ khuyến nông xã, t  n trưởng các 

thôn.  

8.4. Xây dựng kế hoạch phòng chống dịch bện  c o đ n  i  súc,  i  cầm; 

 ăn  cườn  c n  tác kiểm tr , kiểm soát dịc  bện  trên  i  súc,  i  cầm   ổ chức 

thực hiện có hiệu quả c n  tác tiêu độc kh  tr n , tiêm p  n  v  kiểm soát dịch bệnh 

trên vật nu i    ườn  xu ên tu ên tru ền vận độn  n ười dân áp dụng mô hình c ăn 

nu i t eo  ướng an toàn sinh học để giảm thiểu tình trạng ô nhiễm m i trường, hạn 

chế dịch bệnh; (Thời gian hoàn thành xây d ng kế hoạch trong tháng 3/2023  

      i n t  ờng  uy n v    o   o  ịn      

Ph i hợp th c hi n: Hội Nông dân, cán bộ thú  ,    n trưởng các thôn. 

8.5. Phối hợp tuyên truyền, vận động nhân dân tích cực thực hiện có hiệu 

quả phong trào chống rác thải nhựa, phân loại rác thải sinh hoạt tại hộ  i  đ n   

L m tốt c n  tác t u  om v , b o b  t uốc bảo vệ t ực vật; k  n  xả rác t ải xuốn  
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kên  mươn  t ủ  lợi, đ c biệt l  v  b o b  t uốc bảo vệ t ực vật   ổ c ức p ối hợp 

t u  om v , b o b  t uốc bảo vệ t ực vật để tiến   n  tiêu  ủ    

Ph i hợp thực hiện: Hội Nông dân, cán bộ Khuyến nông,    n trưởng các 

thôn. 

8.6.  ăn  cường công tác quản lý n   nước về công trình thuỷ lợi;   ường 

xuyên kiểm tra, chỉ đạo, bảo đảm việc điều tiết nước phục vụ sản xuất, kịp thời tham 

mưu, đề xuất s a chữ  đối với các c n  tr n  t ủ  lợi bị  ư   ng, xuống cấp.   

Ph i hợp thực hiện: Hội N n  dân,    n trưởng các thôn. 

8.7.    m mưu  ế hoạch sản xuất vụ Đ n  Xuân 2023-2024 và Kế hoạch sản 

xuất vụ Hè Thu, vụ Mùa 2023 (thời gian hoàn thành tháng 10/2023); Xây dựn   ế 

 oạc  v  triển khai tổ chức nạo v t kên  mươn  p ục vụ sản xuất.    ời gian  o n 

t  n   ế  oạ  :      n  t t  ng  0 2023    ời gian   o   o  ết qu  tổ      nạo 

v t   n     ng:      n  t       2023) 

Ph i hợp thực hiện: Hội N n  dân, t  n trưởng các thôn. 

8.8.    m mưu xâ  dựn  báo cáo v  tổ c ức tổn  kết c n  tác p  n  c ốn  

t iên t i v  t m kiếm cứu nạn năm 2023 đồn  t ời xâ  dựng và triển k  i kế  oạc  

phòng chống thiên tai và tìm kiếm cứu nạn năm 2024 trên địa bàn xã. (  ời gian 

 o n t  n    o   o:      n  t t  ng   2023). 

Ph i hợp thực hiện: M  Q, các đo n t ể, các thôn. 

8.9. Chủ tr  t  m mưu xâ  dựng các hồ sơ đán   iá c n  n ận du  tr  xã đạt 

Nông thôn mới nâng cao, và xây dựng xã nông thôn mới kiểu mẫu. (Th c hi n 

t  ờng xuyên). 

8.10.    m mưu  ế hoạch quản lý bảo vệ rừn  năm 2021, tăn  cường công tác 

kiểm tra việc thực hiện các qu  định pháp luật về lâm luật, t  m mưu c ỉ đạo, x  lý 

các vụ vi phạm Luật Lâm nghiệp. 

Ph i hợp thực hiện: Ban Lâm nghiệp, M  Q, các đo n t ể, CAX, các thôn. 

8.11.  ăn  cườn  t ực  iện quản lý n   nước tron  lĩn  vực đất đ i đảm bảo 

việc s  dụn  đất tuân t ủ t eo qu   oạc   Quản lý tốt diện t c  đất c n  do n   nước 

quản lý.        i n t  ờng  uy n v    o   o  ịn      

Ph i hợp thực hiện: CAX,    n trưởn  các t  n  

8.12.  ăn  cườn  tu ên tru ền t ực  iện xã  ội  ó , vận độn  n ân dân t  m 

 i , đón   óp xâ  dựn  đườn   i o t  n  tron  các t  n   riển khai thực hiện có 

hiệu quả các c n  tr n  t i c n  t eo p ươn  c âm   N ân dân làm công trình – Nhà 

nước hỗ trợ vật tư          i n t  ờng  uy n v    o   o  ịn      

Ph i hợp thực hiện: M  Q, các đo n t ể, các thôn, bà Hoàng Thị Sen KTNS. 

8.13. Xây dựng kế hoạc  v  tổ c ức kiểm tr  mục đ c  s  dụn  đất tại các 

t  n  Đồn  t ời t ườn  xu ên đ n đốc các trườn   ợp s  dụn  đất s i mục đ c  mới 
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p át sin , các trườn   ợp nợ các k oản t uế liên qu n đến đất đ i v  nợ tiền s  dụn  

đất tại các t  n đã được kiểm tr  mục đ c  s  dụn  đất, n  iêm túc t ực  iện n  ĩ  

vụ t i c  n  đối với n   nước     ời gian  o n t  n    y   ng kế hoạch: tháng 

02/2023 các nhi m vụ còn lại   o   o tr          2023) 

Ph i hợp thực hiện:    n trưởn  các t  n, b   o n    ị Sen - KTNS. 

8.14. Phối hợp với các cơ qu n liên qu n tổ chức t ực  iện có  iệu quả việc 

giải phóng m t bằn  để tổ chức thực hiện các dự án đầu tư trên địa bàn.        i n 

t  ờng  uy n v    o   o  ịn      

Ph i hợp thực hiện: M  Q, các đo n t ể,    n trưởn  các t  n  

8.15.    m mưu t ực hiện nghiêm túc chỉ đạo của UBND tỉnh về tăn  cường 

công tác quản lý n   nước về khoáng sản; c n  tác đảm bảo vệ sin  m i trườn  đối 

với hoạt động san gạt, cải tạo m t bằn  để sản xuất nông nghiệp trên địa bàn xã. 

Ph i hợp thực hiện: M  Q, các đo n t ể, các thôn. 

8.16.  ăn  cường công tác phối hợp quản lý n   nước về trật tự xây dựng 

theo Quyết định số 2201/QĐ-UBND ngày 10/10/2019 của UBND tỉn  Lâm Đồng 

ban hành Quy chế phối hợp hoạt động giữa Thanh tra Sở Xây dựng, Ủy ban nhân 

dân cấp huyện và Ủy ban nhân dân cấp xã trên địa bàn tỉn  Lâm Đồn ; t ường xuyên 

kiểm tra, phát hiện v  t  m mưu x  lý kịp thời các trường hợp vi phạm trật tự xây 

dựng. 

Ph i hợp thực hiện: M  Q, các đo n t ể, các thôn. 

9. Giao ông Nguyễ  Vă     –   ủ trì thực hiệ         ệm vụ sau: 

 9.1.  iếp tục tăn  cườn  c n  tác quản lý n   nước đối với các loại   n  

quản  cáo  P ối  ợp có  iệu quả c n  các cơ qu n liên qu n tron  c n  tác kiểm tr  

các cơ sở kin  do n  dịc  vụ văn  ó  trên đị  b n  X  lý n  iêm các trườn   ợp vi 

p ạm tron   oạt độn  quản  cáo v  kin  do n  dịc  vụ văn  ó          i n t  ờng 

 uy n v    o   o  ịn      

Ph i hợp thực hiện: C n   n xã,    n trưởng các thôn. 

9.2.    m mưu xâ  dựng kế hoạch thực hiện p on  tr o:    Đ X Đ V   

năm 2023, chú trọng các giải pháp nhằm hoàn thiện v  nân  c o c ất lượn  các tiêu 

c   xã văn  ó  v  xâ  dựn ,  o n t iện hồ sơ để du  tr  đạt xã văn  ó , N M nân  

cao. Tổ chức triển k  i b n  x t  i  đ n  văn  oá, t  n văn  oá năm 2023. (Thời 

gian  o n t  n    y   ng kế hoạch tháng 02/2023, thời gian báo cáo trong tháng 

10/2023). 

Ph i hợp thực hiện: M  Q, các đo n t ể,    n trưởn  các t  n,  CĐ xâ  

dựng NTM. 

9.3. Xây dựng kế hoạch tuyên truyền, vận động nhân dân tham gia mua bảo 

hiểm y tế tự nguyện, bảo hiểm xã hội. (Thời gian  o n t  n    y   ng  ế hoạ  : 

     n  t t  ng 02/2023). Triển khai thực hiện các giải pháp nâng cao tỷ lệ tham 
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gia bảo hiểm y tế tự nguyện, bảo đảm cuối năm 2023 đạt 95% trở lên;  tỷ lệ bảo  iểm 

xã hội đạt 19%. 

Ph i hợp thực hiện: M  Q, các đo n t ể,    n trưởng các thôn.  

9.4. Xây dựng Kế hoạch giảm nghèo đ  c iều năm 2023 và tổ chức triển khai 

thực hiện có hiệu quả. (Thời gian ho n t  n    y   ng  ế hoạ  :      n  t t  ng 

02/2023); Tổ chức rà soát, phúc tra bình xét hộ nghèo, hộ cận nghèo cuối năm 2023. 

(Thời gian  o n t  n :      n  t        2023). 

Ph i hợp thực hiện: M  Q, các đo n t ể,    n trưởng các thôn. 

9.5. Xây dựng kế hoạc  đ o tạo nghề tại chỗ c o l o động nông thôn, phối hợp 

tổ chức đ o tạo nghề cho ít nhất 160 l o động. (Thời gian hoàn thành xây d ng kế 

hoạch tháng 02/2023) 

Ph i hợp thực hiện: M  Q, các đo n t ể, TT học tập c n  đồng, Thôn 

trưởng các thôn. 

9.6. Xâ  dựn  kế  oạc  tổ c ức các  oạt độn  kỷ niệm 76 năm n      L  

(27/7/1947-27/7/2023) (Thời gian hoàn thành kế hoạch:  tháng 06/2023).  

Ph i hợp thực hiện: M  Q, các đo n t ể,    n trưởng các thôn. 

9.7. Phối hợp tổ chức các hoạt động hè năm 2023 cho thanh, thiếu niên. (Thời 

gian  o n t  n  v    o   o  ết qu   u i t  ng 0  2023) 

Ph i hợp thực hiện: Hiệu trưởn  các trường trực thuộc, Đo n t  n  niên, 

   n trưởng các thôn. 

10. G a      ng trạm y t       ủ       ực hiệ         ệm vụ sau: 

10.1. Nâng cao chất lượng khám chữa bện  v  c ăm sóc sức khoẻ nhân dân. 

Thực hiện có hiệu quả công tác y tế dự phòng; kịp thời phát hiện, n ăn c  n dịch 

bệnh xả  r , k  n  để phát sinh, lây lan các ổ dịch. Triển khai có hiệu quả các 

c ươn  tr n    tế Quốc gia.  u  tr  đơn vị đạt chuẩn Quốc gia về y tế.       i n 

t  ờng  uy n v    o   o  ịn       

Ph i hợp thực hiện: M  Q, các đo n t ể,    n trưởng các thôn và cộng tác 

viên y tế, hiệu trưởn  các trường trực thuộc. 

10.2.  ăn  cườn  t  m mưu c n  tác kiểm tra đảm bảo vệ sinh an toàn thực 

phẩm đối với các cơ sở chế biến, sản xuất, kinh doanh thực phẩm, dịch vụ ăn uống và 

tron  các trường trực thuộc trên đị  b n n ằm bảo vệ sức khoẻ nhân dân.       i n 

t  ờng  uy n v    o   o  ịn      

Ph i hợp thực hiện: M  Q, các đo n t ể,    n trưởn  các t  n,  rưởng 

Công an xã, ông Huỳn  Văn   uận. 

10.3 Xây dựng Kế hoạch và tổ chức tuyên truyền, vận động thực hiện chính 

sách dân số - kế hoạc   oá  i  đ n , tron  đó tập trung vào nội dung không lựa chọn 
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giới tính khi sinh con, hạn chế các trường hợp sin  con t ứ 3 trở lên vi phạm Pháp 

lênh dân số. (Thời gian  o n t  n    y   ng  ế hoạ  : t  ng 02 2023).  

Ph i hợp thực hiện: M  Q, các đo n t ể,    n trưởng các thôn, cộng tác 

viên dân số. 

11. Giao Hiệ                 ng trực thuộ    ủ       ực hiệ         ệm 

vụ sau: 

11.1.  ăn  cườn  c ỉ đạo t ực  iện đồn  bộ các  iải p áp để nân  c o c ất 

lượn   iáo dục to n diện ở các bậc  ọc   u  tr  kết quả p ổ cập  iáo dục tiểu  ọc, 

trun   ọc cơ sở v  p ổ cập mầm non c o trẻ 05 tuổi         i n t  ờng  uy n v  

  o   o  ịn      

Ph i hợp thực hiện: M  Q, các đo n t ể, C n  c ức LĐ-TB&XH, Thôn 

trưởng các thôn. 

11.2.    m mưu quản lý có hiệu quả hoạt động của nhóm trẻ  i  đ n  trên địa 

bàn.        i n t  ờng  uy n v    o   o  ịn       

11.3.    m mưu từn  bước hoàn thành các tiêu chí xã Nông thôn mới kiểu 

mẫu về giáo dục v o năm 2024  

Ph i hợp thực hiện: M  Q, các đo n t ể, C n   n xã,    n trưởng các thôn. 

12.          ng các thôn có trách nhiệm: 

Tổ chức nghiêm túc thực hiện các Kế hoạch của UBND, phối hợp với các 

ngành, các công chức chuyên môn thực hiện các nhiệm vụ theo kế hoạc  đề ra; kịp 

thời phản án  các vướng m c, bức xúc tại cơ sở về   N  xã để được x  lý, giải 

quyết. 

13.               ộ,        ứ     ộ       a  U ND      ị           ệ  

thực hiệ         ệm vụ sau: 

13.1. Phát huy trách nhiệm cá nhân, xây dựng ý thức cộn  tác, đạo đức công 

vụ trong thực hiện nhiệm vụ    ực  iện có  iệu quả  ệ t ốn  quản lý c ất lượn  t eo 

tiêu c uẩn Việt N m   O 9001:2015 tron  t ực  iện n iệm vụ v  tron   iải qu ết t ủ 

tục   n  c  n ; c n  c un  t   xâ  dựng chính quyền thân thiện. 

13.2   iếp tục t ực  iện C ỉ t ị số 30/C -    n    30/10/2018 củ    ủ tướn  

C  n  p ủ về nân  c o c ất lượn   iải qu ết t ủ tục   n  c  n  tại các bộ, n  n , 

đị  p ươn    ổ c ức tiếp n ận v   iải qu ết  ồ sơ    C trên  ệ t ốn  một c   điện 

t  v  t ực  iện  iải qu ết một số    C tại dịc  vụ c n  trực tu ến mức độ 3,4 t eo 

 ế  oạc  số 150/  -  N  n    11/12/2018 củ    N   u ện Đạ  ẻ          i n 

t  ờng  uy n v    o   o  ịn      

C. TỔ CHỨC THỰC HIỆN:  

1.  rên cơ sở những nhiệm vụ đã  i o tron  kế hoạch này, yêu cầu các cán bộ, 

công chức nghiêm túc thực hiện các công việc được giao. Hàng tháng, quý mỗi cán 

bộ, công chức phụ trách từn  lĩn  vực,    n trưởng các thôn, Chỉ  u  trưởng BCH 
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Quân sự v   rưởng Công an xã phải thực hiện việc báo cáo việc triển khai và kết quả 

thực hiện được giao.  rong tr ờng hợp vì lý do khách quan mà không hoàn thành 

nhi m vụ   ợc giao theo kế hoạch thì ph i có báo cáo bằng văn   n gi i trình rõ 

lý  o    UBND xã biết v     ng ị   o l i t ời gian t     i n. Các báo cáo g i về 

UBND xã thông qua bà Lại Thị Thu Hà để t eo d i   

2. Giao bà Lại Thị Thu Hà (Công chức: KTNS : tổn   ợp báo cáo t n    n  

t ực  iện n iệm vụ trọn  tâm củ  đội n ũ cán bộ, c n  c ức báo cáo C ủ tịc  

  N  xã để n m b t, c ỉ đạo     m mưu c o   N  xã báo cáo đán   iá kết quả 

thực hiện nhiệm vụ trọng tâm phát triển   X  năm 2023.    ời gian  o n t  n  

  o   o:      n  t       2023) 

3. Kết quả thực hiện n ữn  n iệm vụ trọn  tâm được  i o tron   ế  oạc  n   

được đư  v o đán   iá kết quả c n  tác năm 2023 củ  đội n ũ cán bộ, công chức 

tron  đơn vị. 

4. Đề nghị M  Q, các đo n t ể trong thực hiện các phong trào, các nhiệm vụ 

của tổ chức m n ; căn cứ nội dung kế hoạch các nhiệm vụ trọn  tâm năm 2023 chủ 

động phối hợp với   N  để tổ chức thực hiện có hiệu quả đồng thời tăn  cường 

công tác giám sát, phản biện xã hội nhằm không ngừng nâng cao hiệu lực, hiệu quả 

trong hoạt động chỉ đạo, điều hành. 

 rên đâ  l  n ững nhiệm vụ, giải p át để thực hiện các nhiệm vụ trọng tâm 

trong phát triển KT - X , đảm bảo QP - AN năm 2023 củ    N  xã Đạ Kho. Yêu 

cầu các đơn vị, cá n ân được giao nhiệm vụ nghiêm túc triển khai thực hiện./. 

 

  i n  n:                                                           TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 
- UBND huyện;                                                         

- Đảng ủ ,  ĐN ; 

-   M  Q; các đo n t ể; 

- Các thành viên UBND; 

- Các CB, CC thuộc UBND; 

- Các trường trực thuộc;  

-  rưởng trạm y tế; 

-    n trưởng các thôn;   

-  r n    Đ   u ện;   

- Lưu: V        

CHỦ TỊCH 

 

 

 

Vũ D y Hạ 
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